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«S'unir pour réussir»

Tout un programme ! Et toute une année pour le réaliser. Iannée académique
2024-2025 a été T'occasion pour I'Université Adventiste Zurcher de vivre encore plus pres
du retour de notre Seigneur Jésus. Notre université a une mission bien définie, et nous
espérons et croyons que tout ce qui a été réalisé durant cette année académique, a permis
de préparer nos étudiants a étre les leaders de demain et d'aujourd’hui, qui accomplissent
la mission confiée par notre Dieu. Notre Yearbook est I'occasion de jeter un coup d'ceil
en arriere sur cette année, de se rappeler des bons moments passés ensemble, et de la
maniere dont Diet nous a conduits. Nous prions également que par la puissance

du Saint-Esprit, ce qui mérite d'étre perfectionné dans cette perspective le soit durant

le temps que nous avons encore a passer sur cette terre. Comment y arriver, comment
recevolr le Saimt-I-sprit si nous ne sommes pas unis  Comment ce Yearbook aurait-il pu
exister sans le travail de chacun ? Je remercie chaleureusement 'équipe qui a travaillé
avec dévouement a I'élaboration de ce document.

Je vous laisse avec quelques pensées que ja1 présentées lors du

culte douverture de cette année :

_L/unité n'est pas I'uniformité.

_Lunité n'est pas ne rien dire quand quelqu’un dévie du droit chemin.

_L/unité n'est pas : « Cest moi le chef, obéissez-moi ».

_La véritable unité se trouve en Jésus (Jean 17.20-21).

_Lavraie réussite : que le monde croie en Jésus (Jean 13.35).

_LLe Saint-Esprit produit I'amour, qui nous améne a I'unité, et celle~ci nous assure la réussite.
_Soyons unis a Christ et nous réussirons !

Ou, nous pouvons le répéter encore et encore : soyons unis a Christ et nous réussirons !

Dr Daniel Kancel

Recteur de 'université Adventiste Zurcher
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s la meilleure de ce qu'on a vécu, toutefois chaque
raconter plus tard. Entre le temps qui nous presse et
tent par derriere, réaliser ce ""Yearbook' n'a pas été du
un moment ot j'ai dii tout refaire plusieurs fois car le
i ation semblait me manquer. Pourtant, travailler sur ce
te qui m'a permis de me défier mor-meme et mes

d ébloquer un potentiel en moi que je n'avais jamais

coeur mes deux meilleurs amis : Taniah

qui ont été pour moi bien plus qu'un soutien :
nce a mes cotés, jour et nuit, sans jamais se

ts constants ont fait d'eux mes premiers

te de joie.

gratitude a mon équipe : Kerena Ranoarilalao,
anjato car sans eux mes eftorts auraient été vains.
n qui a volontairement accepté de nous conseiller et
nuit. Leur dévouement,leur patience et leurs talents
urd’hul. Ainsi nos sincéres remerciements a

it confiance et  toutes les personnes figurées dans

a couverture sans contenu.

indre nous remercions Dieu car sans lul rien
permis et qui nous a guidé le long de la réalisation

la forme d'un album photo qui regroupera nos clichés
l'année académique 2024-2025 d'ott le théme «CLIC»
coeurs, iImmortalisés par quelques photos...

maintenant, rendez-vous l'année prochaine !

Fanomezanirina Sombiniaina Mireille
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Uniinstant figé dans le temps ol les regards se croisent,
brillant de mille souvenirs et d'une fierté partagée.
Lacérémonie de remise de diplomes, symbole des efforts,
des rires et des larmes, marque la fin d'une aventure et le
début d"un nouveau chapitre.

Entouré des camarades devenus famille, la toge sur les
épaules, les réves en téte et le coeur chargé d'émotions.
Ce jour, tout semblait possible : les promesses murmurées en
silence, les accolades timides, les sourires complices. Un temps
d'hommage aux parents, aux époux, aux sponsors et a tous ceux

qui les ont soutenus pendant les études est attribué I"aprés-midi

du sabbat. Vétus comme des princes et des princesses ; les étudiants
fraichement diplomeés célebrent avec la grande famille de I'UAZ,
accompagnés de leurs familles, la fin de ce nouveau parcours.

Que cette image soit |'écho d'une époque précieuse,
dont les souvenirs continueront de réchauffer nos futurs a jamais.



Une Soirée Inoubliable : Le Banquet du Recteur honore #=
la promotion SHIELD. Comme le veut la tradition,
l'université a célébreé cette année encore le Banquet du
Recteur, un événement marquant pour les étudiants en
fin de parcours. La promotion SHIELD a vécu une soirée
haute en émotions, entre rires, souvenirs et adieux, dans  |;
une atmosphere aussi chaleureuse que les boissons servies.
Sous les lumieéres tamiseées de la salle, les étudiants avec
les membres du corps enseignant et leurs familles, se sont
rassemblés autour d'un repas préparé par la cantine
universitaire,

Entre bouchées et gorgées de boissons chaudes,

les conversations ont oscillé entre joie et nostalgie.

Pour beaucoup, ¢’était I'uin des derniers moments
passés ensemble avant la dispersion post-dipléme.
Le Recteur, présent pour 'occasion, a salué le
parcours de ces étudiants, rappelant que cette
promotion "restera dans l'histoire de I'université'';/
Entre discours officiels et remerciements
personnels, la soirée a pris des allures de
célébration autant que de rite de passage.



Bienvenue chez UAZ famiry

Cette année encore, nous avons eu la joie d'accueillir de nouveaux visages bénévoles passionnés

et employés dévoués, tous animés par la méme mission : servir ensemble et transformer

les leaders de demain.

Certains nous accompagneront le temps d'une année, d’autres pour de nombreuses saisons.

Qu'importe la durée, chaque présence est un cadeau. Car chaque nouvelle arrivée est bien plus qu'un ajout
a notre effectif': c'est une ame de plus pour partager cette aventure.

Plus nous sommes nombreux, plus nos rires résonnent fort, plus nos eftorts portent loin,

et plus 'amour qui nous lie se multiplie.

A ceux qui nous rejoignent : sachez que vous n'étes pas simplement des collaborateurs,
mais des maillons essentiels de cette chaine de solidarité et d'espoir.

Votre énergie, vos idées et votre coeur tont de 'TUAZ bien plus qu'une institution ;
«une vraie famillex.




De nouveaux forizons vous attendent,
Mais Nos coeurs Festent proches!

Et parce que les familles grandissent aussi dans les départs, nous gardons une pensée tendre pour ceux qui ont

pris leur envol vers d'autres horizons. Leur départ nous remplit a la fois de tristesse et de fierté.

Chers membres de notre tamille, vous emportez avec vous une part de nous et sachez que nos priéres et nos
pensées les plus tendres vous accompagnent, oti que vous soyez. Et chaque fois que I'envie vous prendra de revenir,
nous serons 14, préts a vous accuelllir a bras ouverts. Que Dieu soit votre guide et votre protection, ot que la vie

vous méne. Ensemble, continuons a écrire cette belle histoire; tme histome de service, de transformation et, avant

tout, d'amour partage.
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Un Moment de Renouveau Spirituel pour la
Communauté Universitaire

Comme chaque année, l'université a tenu a marquer le
calendrier en organisant ses semaines de priére, un événement
I'}l]il]“E ﬂ[](_'l'é daﬂ.‘i SeS \‘l]lﬂill"ﬁ ﬁ)Ilel]'l'lﬁ[ltﬂ_lES d(ﬂ dé\’fﬂl()l]pﬁ]]lﬂﬂt
spirituel.
Ouvertes a tous, étudiants comme membres du personnel, ces
semaines ont offert a la communauté un temps privilégié de
recuelllement et de partage. L'édition de cette année a été
particuhére grace a la présence de deux orateurs de renom,
d( mt IEH iﬂl_t‘r\'(ﬂl'_ll()ﬂ.‘i C}.Ilﬂ_ll\'a[ltt'ﬁ el Pl"(.'lﬁ)l ldEH ont su ]IISI}]I'E]'
l'assemblée. Les témoignages recueillis a l'issue des rencontres
parlent d'eux-mémes : "un moment véritablement béni", "une
expérience enrichissante qui donne force et perspective pour le
reste de l'année". Ces semaines de priére ont une fois de plus
rempli leur réle : nourrir les coeurs et les esprits, et renforcer les

liens au sein de la grande famille universitaire.



fonday

Tel une oasis au milieu du désert, le funday est un jour de répit pour les étudiants.

Clest un jour qui sort de l'ordinaire : pas de cahier, m1 d’ordinateur ; juste le FUN.

- Durant cette année académique nous avons eu la chance d'avoir deux fundays le lundi

18 janvier et le mardi 25 mars. Jeux d'équipe, jeu de société, sports, reboisement, la liste
est longue de toutes les activités faites lors de ces tundays. Le but dans tout cela n'est pas :
Juste de se divertir mais surtout de profiter de cette occasion pour se rapprocher et nouer des.

liens, que ce soit entre étudiants eux-mémes ou avec les membres du personnel. Bref, le fLmday“ ]

est un symbole que la vie de I'Université ne consiste pas juste de se bourrer la téte avecles 7
exigences, mais elle rime également a avoir du FUN et de profiter de chaque occasion pour ‘
grandir et découvrir le monde.



Les journées sportives de I'année académique ont constitué un
temps fort de la vie du campus, permettant de renforcer la cohésion
et les liens au sein de la communauté universitaire. A travers diverses
disciplines sportives, cet événement a rassemblé étudiants et membres
du personnel dans une ambiance a la fois competitive et conviviale,
créant une dynamique positive qui dépasse le cadre strict des salles
de cours.

Le point d'orgue de ces journées a été le match traditionnel
opposant une sélection d'étudiants au personnel. Au-dela de la
victoire finale des étudiants, cet affrontement amical a surtout

célébré 'esprit d'équipe et le vivre-ensemble, symbolisant
I"appartenance a une méme communauté et s'affirmant comme

un pilier de la vie étudiante, dont chacun attend déja la prochai

édition. fj‘
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L'une des choses que les étudiants
adorent faire est la compétition.
Et cette année le programme
académique a inclus un "concours
d'orthographe". Dictée, épellation,
tels étaient les épreuves a laquelle
deux représentants de chaque
mention ont fait face. Au total, les
participants étaient au nombre de
12 dont trois parmi eux ont été
finalistes. Le prix de cette année a
été remporté par Armand Jenixe,
brillant étudiant en Théologie 1.3.
Ce fut une grande fierté pour
l'université de conclure que ses
_étudiants maitrisaient le francais et
‘“': / sont enthousiastes en participant.
m! e Comme le dit le dicton "apprendre
une langue peut ouvrir beaucoup de
_portes vers la réussite”.

Lumiéres, cameéra, action!
L'Université Adventiste Zurcher forme de
talentueux acteurs, de vraies bétes de scéne.
Cette année, nous avons eu deux pie¢ces
présentées par les étudiants en études
anglophones et en communication.

Du jamais vu dans toute I'histoire du théatre a 'UAZ.
Une histoire flippante, qui fait monter I'adrénaline,
ils ont bien maitrisé I'art dramatique : partager les
émotions avec le public. Pour tout dire, ces étudiants

ont sorti le grand jeu.



Ces derniers mois, griace au généreux financement de la

Fondation Zurcher, nous avons pu construire un nouveau
dispensaire, promettant d'offrir ainsi des soins de qualité a
notre communauté, Parallélement, les travaux de la grande
résidence des garcons avancent a grands pas, promettant un
cadre de vie amélioré pour nos jeunes. Ces réalisations
n’auraient pas été possibles sans le soutien précieux de
plusieurs associations partenaires et, surtout, sans I'amour
indéfectible que vous portez tous a notre Alma Mater.
Aujourd’hui, alors que la construction du nouveau dortoir
des garcons se poursuit, nous lancons un appel a votre
générosité : chaque don, petit ou grand, contribuera a accélérer
ce projet essentiel. Merci d’avance pour votre soutien — c’est

grace a vous que 'UAZ continue de grandir et de rayonner.

Une exploration biblique et missionnaire

Le département de théologie a organisé son colloque annuel du
17 au 20 avril 2025. Placé sous le théme central « Perspective biblique et théologique
de la mission mondiale », cet événement promet d'offiir des réflexions profondes et
pratiques sur Fengagement missionnaire dans un contexte global. Le Dr. Iiéi Crug,
de I'Union du Moyen-Orient et de I'Afrique du Nord (MENA), intervenait comme
contérencier principal. Les participants ont assisté a des présentations variées traitant )ﬁi{ /|
de sujets tels que la cosmovision, la contextualisation biblique dans différentes =
cultures, et les principes de leadership en milieu interculturel. Des ateliers animés par
des professeurs et pasteurs spéaialisés dont le Dr. Daniel Rancel, le Ps. Laurent
ANDRIAMIARANTSOA, et le Dr. Jacques RATSIMBASON ont abordeé des

aspects concrets de la mission, allant de I'évangélisation en contexte musulman a

T'organisation des mmisteres de soutien.

Ce colloque s'est annoncé comme un temps fort de formationd'échange et
d'inspiration pour tous ceux engagés ou intéressés par lamission chrétiennea
travers le monde.




UAZ revisite sa tradition de fin d'année :
place au Ministére de I'Incarnation!
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Je ne savais pas que les études étaient si intéressantes jusquau jour ol j'ai constaté qu'a
Tuniversité, on ne se contente pas seulement des théories mais on les met en pratique, au sens litérale.

Et persom}eﬂen:@‘g ces applications m'ont permis de découvrir beaucoup de potentiels cachées en moi. \ .
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Si ¢’était a refaire, qu'est-ce que tu ferais différemment?
~ Sije devais revivre mon pareours, je ne modifierais aucun élément. L'ensemble des expériences,
queelles aient été positives ounégatives, a contribué afagonner la personne que je suis aujourd'hui.
e : -\-/AT\
~ Jen tire une profonde fierté. . TN
SR | ¢ \
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b Quels conseils donnerais-tu a un.e étudiant.e qui commence le méme parcours que toi? ™
S\ s Donnez le meilleur de vous-méme dés le début de votre parcours académique. Il est important ~
o ~davoir un bon dé Sortez de votre zone de confort, aventurez-vous dans le monde social,
‘ faites de nouvelles conmaissances, vous en aurez besoin croyez moi.
Et derniére chose : profitez de chaque instant que vous passez aI' UAZ. Participez aux activités ' N
563 académiques, ne ratez surtout pas les semaines de pricre. Bref, ne passez pas i c6té de votre vie! %
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Membore de La classe 2025
MentLon. CONMMALLNLCATLON.




Pour étre honnéte, ce n'était pas seulement le fruit d'une passion ou d'une dis'(,ip]ine partaite,
mais plutot d'un mélange dhabituides qui me conviennent. Je ne suis pas toujours tres
disciplinée naturellement et je procrastine souvent, mais je me fixe l'objectif d'écouter et me
concentrer au moins a 60% pendcmt les cours, ce qui rend la révision beaucoup plus facile.
Certains cours me passionnent vraiment, mais pour ceux qui m'attirent moins, je m'oblige a
les travailler quand meéme pour obtenir le meilleur résultat possible.

Pendant mes révisions, je tais de mon mieux pour me mettre a l'aise (souvent en écoutant
de la musique calme) afin de mémoriser plus facilement et rester motivée. Jutilise bien
également des méthodes comme faire des fiches ou schémas pour visualiser rapidement les
points clés. Et je fonctionne assez bien sous pression, surtout a 'approche des examens.
Quand je ne comprends pas un point, je n'hésite pas a demander de l'aide a mes camarades
ou au professeur directement, ou bien faire des recherches en utilisant la technologie, etje
n'hésite pas également a partager mes connaissances a ceux qui me demandent. Avec une
amie, nous faisons souvent de petits quizz avant les examens pour anticiper les questions -
possibles et réviser de maniére plus ludique.

Je pense aussi que ce qui maide, c'est de varier mes méthodes : alterner lecture, résumés,

_ quiz, explications orales, et parfois me tester en mimaginant devorr e*tpliquer le cours a
-quelqu'un d'autre. A part cela, je fais reguher "ement des pauses pour éviter la fatigue chronique
et pour améliorer la performance de ma mémoire.

Et enfin, mon plus grand secret de réussite est la priére, mettre tout entre les mains de
Dieu! Comme dit Philippiens 4.13: " Je puis tout par Celut qui me fortifie". Je n'avais pas
toujours la réponse exacte a chaque question d'examen mais le Saint Esprit m'a toujours
_ guidée a écrire ce qui semble correct et acceptable.

En résumé, ce n'est pas une formule magique, mais un équilibre : un peu de passion, de la
persévérance, des méthodes adaptées a ma maniere d'apprendre, du travail d'équipe, et de la
spiritualité,

Alnsl, je pense que s'appuyer toujours en Dieu et Lui faire confiance est le plus logique a
faire. [1 a donné sa promesse dans Psaume 32.8 en disant: "Je t'instruirai et te montrerai la
vole que tu dois suivre ; Je te consellleral, j'aurai le regard sur toi', donc Il saura tres bien me
_ garder dans le bon chemin et m'améliorer toujours pour atteindre le plus haut possible.
Pour ma part, je compte rester connectée a ma motivation. Je continuerai davantage a
apprendre avec curiosité, et m'entourer des personnes qui m'nspirent. Mais surtout me
rappeler chaque jour pourquoi j'ai choisi ce parcours.

Ralideniaina, anambintsen, Blle fiak
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En quoi ton expérience d’études en ligne a-t-elle transformé ta m

L'apprentissage en ligne a profondément transformé ma maniére d’aborder I
développer une plus grande autonomie, une rigueur rentorcée et une capacité d'org
souvent pergu comme impersonnel ou distant, s'est révélé pour moi un véritable
de réflexion stratégique, et une opportunité d'interactions enrichissantes avec d'autrés
ainsi que des professeurs aux parcours professionnels vaniés. Ces échanges ont profol
élargi mes perspectives sur les enjeux actuels, et permis de croiser différentes lectu

concreétes, a travers une pluralité de contextes et de cadres d'analyse variés.

Quels avantages attendus et défi as-tu rencontrés, et que conseillerz
se lance dans ce format ?

Au-dela de la flexibilité, 'un des avantages les plus marquants de la formation a distance aété
d'organisation, qui m'a permis d'apprendre & mon rythme, de revoir les contenus selon
d'approfondir les notions qui me sont utiles. Je me sus aussi eftorcé de compléter les ap
chercher des ressources variées et en m'inspirant d'intervenants aux profils divers, ce
ouvert de nouvelles perspectives professionnelles. Le principal défi ? Lautodiscipline §
physique, 1l faut savoir s imposer une rigueur constante. Partois, aprés une longue jou
série télévisée semblent beaucoup plus convameants que les slides de finance avanceée
rigueur personnelle. Pour bien vivre ce format, je recommande d’adopter une orgar
dans les échanges, et de considérer chaque interaction comme une opportunité d appren
personnel. Cest un format exigeant, mais extrémement formateur pour qui sait

s'y engager avec méthode et ouverture.

Quel est le secret derriére ton excellence ?
Plutét qu'un secret, je parlerais d'une combinaison d'ingrédients une disciplin
personnelle rigoureuse, une curiosité constante, et le souct du travail bien fait.
Ce sont ces éléments qui m'ont permus de rester engagé et cohérent tout
au long du parcours. J'ai toujours cherché a donner du sens a ce que
Japprenais, en établissant des liens concrets avec la réalité.
Mais au-dela des résultats, cest la quéte de sens qui m'anime :
comprendre pour agir mieux, apprendre pour impacter

durablement, progresser non pas seul, mais avec et pour les autres.

Rolelganahary, §risde Amida,

Major p¢ la classe 2025
Noveau Master (Gestion)
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s pendant tes études ?

doute, de fatigue et parfois méme de solitude. Ce quim’a
jours ete un pilier dans ma vie. Ensuite, a1 appris a ne pas rester seul
a famille, m'a beaucoup aidé. Tai aussi trouvé du réconfort en

ersité. Toutes ces expériences m'ont permis de rester motivé

toi-méme ?

. de découviir ma capacité a m'adapter, a travailler sous
vais un vrai goit pour les défis techniques, mais aussi un
suis découvert une passion pour 'mnovation et I'envie de
uteé. Elle m'a aussi appris que je pouvais faire preuve de

1s lencadrement d'équipes ou méme dans des mitiatives

comment tes études t'y ont prépareé ?

développer des solutions conerétes qui répondent a des besoins
ain. Jaimerais approfondir mes compétences en intelligence

de projets a grande échelle. Mes études miont bien prépar a cela :
s expériences de terrain, et surtout une vision claire de ce que je

4 poursuivre mes études ou a me spécialiser davantage, toujours

vironnement, que ce soit 8 Madagascar ou ailleurs.
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«Se réunir est un début;

rester ensemble est um progres;
travailler ensemble est la réussite».
Henry Ford

~ Université Adventiste Zurcher
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